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на 2024-2025 учебный год 
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 Единая методическая тема МАОУ СОШ № 58 г. Томска:  

 
                                                          «Создание условий для получения современного качественного образования доступного для каждого 

гражданина» 

 

 

  Методическая тема МО:  
«Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных  

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование  

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

      

 Цель: 

Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, повышение качества профессиональной деятельности для успешной 

реализации ФГОС. 

 

 Задачи: 

1) Методическое сопровождение реализации ФОП НОО;  

2) Продолжить внедрение в практику работы учителей МО педагогические технологии, способствующие развитию компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, СДО, игровые технологии, 

технологию проблемного обучения; 

3)  Совершенствование системы мониторинга развития педагогического коллектива;  

4)  Оказание методической помощи молодым специалистам и педагогам, имеющим длительный перерыв в педагогической деятельности;  

5)  Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:  

- выступления на методических советах;  

- выступления на педагогических советах;  

- работы по теме самообразования;  

- проведения открытых уроков на уровне ШМО;  

- проведения предметных недель;  

- обучения на курсах повышения квалификации;  

- участия в конкурсах педагогического мастерства. 

 

 

 



План работы МО 

учителей начальных классов МАОУ СОШ № 58  

на 2024-2025 учебный год 

№ п/п Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметка о 

выполнении 

1. Учебно-воспитательная работа 

1. Проведение административных работ: 

Словарный диктант (2-4 классы) 

Математический диктант (2-4 классы) 

 Муштукова Е.В. 

Вишнивецкая Т.И. 

Отчет по анализу 

работ 

 

2. Проведение входных, промежуточных и 

итоговых мониторингов 

Сентябрь,  

декабрь, апрель 

Муштукова Е.В., 

Вишнивецкая Т.И., 

Мордовина Г.В, 

учителя-

предметники 

Отчет по 

мониторингам 

 

3. Проведение ВШК по предметам ( математика, 

русский язык) 

Октябрь Муштукова Е.В.,  Отчёт по 

проведению ВШК 

 

 

4. Проведение ВПР (4 классы) Апрель  Муштукова Е.В., 

учителя-

предметники 4-х 

классов 

Анализ результатов  

2 Методическая работа 

1. Изучение нормативных документов по 

реализации ФОП НОО; 

В течение 

года 

 

Рук.МО, 

учителя-предметники 

Использование в 

работе 

 

2. Реализация федеральных рабочих программ 

по учебным предметам  

Сентябрь Рук.МО, 

учителя-предметники 

Использование в 

работе 

 

3. Посещение уроков, взаимопосещение уроков.  

Оказание методической помощи учителям по 

вопросам: дидактики, методики, педагогики и 

психологии. 

В течение 

года 

 

Рук МО Обмен опытом  

4. Тематические заседания МО (По предметным в течение года Рук. МО Протоколы  



направлениям):  заседаний МО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заседание №1. «Приоритетные задачи и 

перспективы деятельности МО в 2024-2025 

учебном году». 

Повестка: 

1. Анализ работы МО за 2024 – 20245год. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы 

МО  на 2024-2025 учебный год. 

3. Утверждение графика предметных недель, 

декад, подготовка согласно графику. 

4. Выбор и утверждение темы 

самообразования, сроков индивидуальных 

отчётов по теме самообразования, плана 

работы по теме самообразования. 

5. Утверждение тем исследовательских работ 

с учащимися. 

7. Обсуждение и утверждение плана работы 

по проведению декады. 

8. Информация о календарном учебном 

графике. 

9. Аттестация педагогов в 2024 - 2025 

учебном году. 

10. . Работа с документацией  

11. Разное. 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

Рук. МО 

 

 

 

 

 

 

Протоколы 

заседаний МО 

Обмен опытом 

 

 Заседание №2. «Качество образования и 

возможности его повышения как условие 

создания мотивационной образовательной 

среды» 

Повестка: 

1. Результаты 1 четверти.  

2. Анализ и корректировка результатов 

качества обученности. 

октябрь Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 



3. Система оценивания и накопляемости 

оценок. Обмен опытом 

4. Разработка плана работы построения 

индивидуальной работы с отстающими 

обучающимися. 

5. Урок и консультации - как инструмент 

повышения качества образования. 

6. Работа с документацией 

7. Разное  

 Заседание №3. «Актуальные вопросы 

реализации системно-деятельностного 

подхода и проектно- исследовательской 

деятельности на уроках и во внеклассной 

работе в соответствии с требованиями 

ФГОС» 

Повестка: 

1.Требования к современному уроку.  
Формирование УДД как условие 

реализации системно- деятельностного 

подхода в обучении школьников.  
2.Проектная деятельность как средство 

развития творческого потенциала учителя 

и ученика.  
3.Учебно- исследовательская и проектная  
деятельность как одно из важнейших 

средств повышения мотивации и 

эффективности учебной деятельности.  
4.Формирование у учащихся проектно- 

исследовательских и коммуникативных 

умений». 

февраль Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 

 Заседание №4. «Результаты 3 четверти. 

Подготовка к итоговой аттестации 

апрель Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 



учащихся» 

Повестка: 

1. Подведение итогов 3 четверти, анализ 

изменения качественной и абсолютной 

успеваемости по предметам 

2. Работа с документами 

3. Разное  

 Заседание №5. «Основные результаты 

работы МО в 2024 - 2025  учебном году и 

перспективы деятельности на следующий 

учебный год школы.» 

Повестка: 

1.  Результаты итоговых контрольных 

работ по предметам. Выполнение 

программ. Мониторинг успеваемости и 

качества знаний учащихся по предметам  

за учебный год 

2. Отчет о работе МО за 2024-2025 

учебный год 

3. Подведение итогов года. Задачи МО  

на                               2025-2026 учебный год 

Июнь 

 

Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 

3. Внеклассная работа по предмету. 

1. Работа по развитию внутренней мотивации 

уч-ся к занятию учебными дисциплинами: 

-олимпиады (школьные, городские) 

-конкурсы 

По отдельному 

графику 

Рук.МО 

Учителя- 

предметники 

 

 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

2. Декада начальных классов (По отдельному 

приказу) 

 

декабрь Рук.МО  

Мордовина Г.В., 

учителя-предметники 

Отчет о работе,  

разработки  

мероприятий 

 

3. Участие в олимпиадах, играх и конкурсах 

- школьных 

В течении года 

 

Рук.МО, 

учителя-предметники 

Протоколы 

 

 



- городских 

- областных 

4. Участие в творческих проектах  В течение года Все учителя   

 Участие на Учи.ру 

Марафоны 

Игры  

В течение года Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

5. Олимпиада Учи.ру по математике для 1-11 

классов 

 

В течение года Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

6. Олимпиада Учи.ру по программированию для 

1-9 классов 

В течение года Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

4 Экспериментальная и научно-исследовательская работа. 

1. Выявить уч-ся, желающих заниматься научно-

исследовательской работой.  

В течение года Все учителя Списки  

2. Организация руководства научно-

исследовательской работой уч-ся. 

В течение года Все учителя План работы с уч-ся  

3. Принимать активное участие в работе НОУ. В течение года  Рук. МО Творческие проекты  

4. Организация проектной деятельности на 

уроках и во внеклассной работе 

В течение года  Все учителя Творческие проекты  

5. И т.д.     

5 Работа с кадрами. 

1. Помочь педагогам МО определиться с темами 

самообразования согласно индивидуальным 

потребностям. 

Сентябрь-

октябрь  

 Рук. МО Список тем 

самообразования 

 

2. Составить перспективные графики:  

а) прохождения курсовой  подготовки; 

б) аттестации;   

Сентябрь Рук. МО Графики  

3. Оказать методическую помощь педагогам в Сентябрь Рук. МО  План  



подборке материала и составлению плана 

проведения предметных декад. 

4. Организовать взаимопосещение уроков у 

коллег. 

В течение года. Рук. МО  тетрадь 

взаимопосещения 

уроков 

 

5. Оказывать методическую помощь педагогам 

по необходимости. 

В течение года Рук. МО Рекомендации  

6. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение УВП. 

1. Организовать работу по подготовке учебных 

кабинетов к смотру. 

В течение года Заведующие 

кабинетами 

Паспорт кабинета  

2. Пополнять учебно-методическое обеспечение 

УВП: 

-дидактические материалы; 

-таблицы; 

-модели; 

-мультимедиапроекты; 

- авторские фильмы; 

В течение года Все учителя Дидактические 

материалы и т.д. 

 

 

 

Руководитель   МО           Мордовина Г.В.   
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План работы 

методического объединения учителей-логопедов  

и педагогов-психологов 

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

Томск 2024 



 Единая методическая тема МАОУ СОШ № 58 г. Томска:  

 
                                                          «Создание условий для получения современного качественного образования доступного для каждого 

гражданина» 

 

 

  Методическая тема МО:  
«Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных  

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование  

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

      

 Цель: 

Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, повышение качества профессиональной деятельности для успешной 

реализации ФГОС. 

 

 Задачи: 

6) Методическое сопровождение реализации ФОП ООО и ФОП СОО;  

7) Продолжить внедрение в практику работы учителей МО педагогические технологии, способствующие развитию компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, СДО, игровые технологии, 

технологию проблемного обучения; 

8)  Совершенствование системы мониторинга развития педагогического коллектива;  

9)  Оказание методической помощи молодым специалистам и педагогам, имеющим длительный перерыв в педагогической деятельности;  

10)  Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:  

- выступления на методических советах;  

- выступления на педагогических советах;  

- работы по теме самообразования;  

- проведения открытых уроков на уровне ШМО;  

- проведения предметных недель;  

- обучения на курсах повышения квалификации;  

- участия в конкурсах педагогического мастерства. 
 
 
 



План работы МО 

учителей-логопедов и педагогов-психологов МАОУ СОШ № 58  

на 2024-2025 учебный год 

№ п/п Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметка о 

выполнении 

1. Методическая работа 

1. Изучение нормативных документов по 

реализации ФАОП НОО и ФАОП ООО  

В течение 

года 

 

Рук. МО, 

учителя-логопеды, 

педагоги-психологи 

Использование в 

работе 

 

2. Проведение коррекционных курсов в рамках 

реализации АООП НОО и АООП ООО  

В течение года учителя-логопеды, 

педагоги-психологи 

Использование в 

работе 

 

3. Посещение уроков учителей, занятий 

специалистов, взаимопосещение занятий 

специалистов.  

В течение 

года 

 

Рук МО, 

учителя-логопеды, 

педагоги-психологи 

Обмен опытом  

4 Оказание методической помощи учителям по 

вопросам адаптации контрольно- 

измерительных материалов для обучающихся 

с ОВЗ, учета особенностей обучающихся с 

ОВЗ и др. 

В течение 

года 

 

учителя-логопеды, 

педагоги-психологи 

  

5. Тематические заседания МО (По предметным 

направлениям):  

в течение года Рук. МО Протоколы 

заседаний МО  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заседание №1. «Приоритетные задачи и 

перспективы деятельности МО в 2024-2025 

учебном году». 

Повестка: 

1. 1.Анализ работы МО за 2023 – 2024 год. 

2. Обсуждение и утверждение плана работы МО 

на 2024-2025 учебный год. 

2. Утверждение графика методической 

недели, подготовка согласно графику. 

3. Выбор и утверждение темы 

самообразования, сроков индивидуальных 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

Рук. МО 

 

 

 

 

 

 

Протоколы 

заседаний МО 

Обмен опытом 

 



 отчётов по теме самообразования, плана 

работы по теме самообразования. 

4. Обсуждение участия педагогов в 

профессиональных конкурсах разного уровня. 

5. Обсуждение вопроса участия обучающихся 

в конкурсной деятельности.  

6. Обсуждение и утверждение плана работы 

по проведению декады. 

7. Информация о календарном учебном 

графике. 

8. Аттестация педагогов в 2024 - 2025 

учебном году. 

9. . Работа с документацией  

10. Разное. 

 Заседание №2. «Качество образования и 

возможности его повышения как условие 

создания мотивационной образовательной 

среды» 

Повестка: 

1. Коррекционные занятия – ресурс 

повышения качества образования при 

реализации АООП НОО и АООП ООО 

обучающихся с ОВЗ. 

2. Конкурсная деятельность учеников, как 

фактор повышения уровня учебной 

мотивации обучающихся с ОВЗ. 

3. Подготовка к проведению 

методической недели МО психологов и 

логопедов. 

4. Подготовка КИМ для проведения 

промежуточного мониторинга эффективности 

проведения коррекционно-развивающих 

ноябрь Рук. МО Протокол заседаний 

МО 

 



занятий 

 Заседание №3. «Актуальные вопросы 

реализации системно-деятельностного 

подхода на коррекционно-развивающих 

занятиях в соответствии с требованиями 

ФГОС» 

Повестка: 

1.Требования к современному коррекционно-

развивающему занятию.  

2. Использование системно-деятельностного 

подхода в коррекционной работе учителя-

логопеда и педагога-психолога. 

февраль Рук. МО Протокол заседаний 

МО 

 

 Заседание №4. «Результаты 3 четверти. 

Подготовка к итоговой аттестации 

учащихся» 

Повестка: 

1. Подготовка к итоговому мониторингу  

эффективности проведения коррекционно-

развивающей работы специалистами школы. 

2. Подготовка диагностического материала 

для обследования готовности будущих 

первоклассников к системному школьному 

обучению.  

3.Разное  

апрель Рук. МО Протокол заседаний 

МО 

 

 Заседание №5. «Основные результаты 

работы МО в 2024 - 2025 учебном году и 

перспективы деятельности на следующий 

учебный год школы.» 

Повестка: 

1.  Результаты мониторинговых 

итоговых работ Выполнение программ. 

Июнь 

 

Рук. МО Протокол заседаний 

МО 

 



Мониторинг  

2. Отчет о работе МО за 2024-2025 учебный 

год 

3. Подведение итогов года.  

4. Задачи МО на                               2025-2026 учебный год 

2 Работа с кадрами. 

1. Помочь педагогам МО определиться с темами 

самообразования согласно индивидуальным 

потребностям. 

Сентябрь-

октябрь  

 Рук. МО Список тем 

самообразования 

 

2. Составить перспективные графики:  

а) прохождения курсовой подготовки; 

б) аттестации;  

Сентябрь Рук. МО Графики  

3. Оказать методическую помощь педагогам в 

подборке материала и составлению плана 

проведения предметных декад. 

Сентябрь Рук. МО  План  

4. Организовать взаимопосещение занятий у 

коллег. 

В течение года. Рук. МО  тетрадь 

взаимопосещения 

уроков 

 

5. Оказывать методическую помощь педагогам 

по необходимости. 

В течение года Рук. МО Рекомендации  

3. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение УВП. 

1. Организовать работу по подготовке учебных 

кабинетов к смотру. 

В течение года Заведующие 

кабинетами 

Паспорт кабинета  

2. Пополнять учебно-методическое обеспечение 

УВП: 

-дидактические материалы; 

-таблицы; 

-модели; 

-мультимедиапроекты. 

В течение года Все учителя Дидактические 

материалы и т.д. 

 

 

 

Руководитель   МО          Куколь О.В. 



Администрация г. Томска 

Департамент образования 
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ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО ЦИКЛА № 58 Г.ТОМСКА 
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План работы 

методического объединения  

педагогов дополнительного образования,  

учителей предметной области искусства и физкультуры 

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

Томск 2024 



 Единая методическая тема МАОУ СОШ № 58 г. Томска:  

 
                                                          «Создание условий для получения современного качественного образования доступного для каждого 

гражданина» 

 

 

  Методическая тема МО:  
«Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных  

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование  

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

      

 Цель: 

Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, повышение качества профессиональной деятельности для успешной 

реализации ФГОС. 

 

 Задачи: 

11) Методическое сопровождение реализации ФОП ООО и ФОП СОО;  

12) Продолжить внедрение в практику работы учителей МО педагогические технологии, способствующие развитию компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, СДО, игровые технологии, 

технологию проблемного обучения; 

13)  Совершенствование системы мониторинга развития педагогического коллектива;  

14)  Оказание методической помощи молодым специалистам и педагогам, имеющим длительный перерыв в педагогической деятельности;  

15)  Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:  

- выступления на методических советах;  

- выступления на педагогических советах;  

- работы по теме самообразования;  

- проведения открытых уроков на уровне ШМО;  

- проведения предметных недель;  

- обучения на курсах повышения квалификации;  

- участия в конкурсах педагогического мастерства. 
 
 
 



План работы МО 

педагогов дополнительного образования,  

учителей предметной области искусства и физкультуры МАОУ СОШ № 58 

на 2024-2025 учебный год 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о 

выполнении 

1. Учебно-воспитательная работа 

 

1. Предметная декада МО ПДО ПОИиФ Апрель-май  Педагоги, учителя - План мероприятий  

-  Разработки 

мероприятий  

- Отчет о работе 

 

 

1.1 Проведение общешкольного спортивного 

праздника «День Здоровья» 

Сентябрь  Классные 

руководители, 

учителя – 

предметники, 

педагоги ДО 

Протоколы   

2. Участие в конкурсах, мероприятиях 

муниципального, областного, регионального, 

всероссийского уровнях. 

 

Октябрь - 

май 

 

ПДО, учителя - 

предметники 

Дипломы, грамоты, 

благодарности. 

 

 

Конкурсы из перечня МинПросвещения Сентябрь - 

май 

Педагоги, учителя - 

предметники 

Дипломы, грамоты.  

3. Проведение входных и промежуточных 

мониторингов 

Сентябрь, 

апрель 

Учителя - 

предметники 

Отчет  

4. Проведение ВШК по предметам  В течение 

года 

 Зам. директора по 

ХЭВ Кулешова Н. 

В. 

 

Отчёты, справки по 

проведению согласно 

плану ВШК 

 

5. Участие в олимпиаде 

Участие в соревнованиях: 

В течение 

года 

Учителя - 

предметники 

Протоколы   



- школьных 

- городских 

- областных 

 

Всероссийские спортивные соревнования 

школьников «Президентские состязания»; 

Всероссийские спортивные соревнования 

школьников «Президентские спортивные 

игры» 

 

 

 

 

 

По 

отдельному 

графику 

2. Методическая работа 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о 

выполнении 

1. - Посещение и взаимопосещение занятий.  

- Оказание методической помощи педагогам, 

учителям по вопросам: дидактики, методики, 

педагогики и психологии. 

В течение 

года 

 

Педагоги, учителя - 

предметники 

Обмен опытом  

 Изучение нормативных документов по 

реализации ФОП ООО и ФОП СОО 

В течение 

года 

 

Педагоги, учителя - 

предметники 

Использование в работе  

 Реализация федеральных рабочих программ по 

учебным предметам  

Сентябрь Руководитель МО, 

учителя-

предметники 

Использование в работе  

2. 

 

Тематические заседания МО по вопросам 

«Приоритетные задачи и направления работы   

в 2024-2025 учебном году»  

В течение 

года 

Руководитель МО Протоколы заседаний 

МО  

 



Заседание № 1  
Повестка: 

1. Анализ работы МО в 2023-2024 учебном 

году.  

2. Обсуждение и утверждение плана работы 

МО  на 2024-2025 учебный год. 

3. Утверждение графика предметных недель, 

декад, подготовка согласно графику. 

4. График проведения входного мониторинга и 

промежуточной аттестации. 

5. Работа со школьной документацией.  

6. Конкурсы для педагогов. 

7. Аттестация  педагогов в 2024 - 

2025 учебном году. 

8. Работа с документацией  

9. Разное. 

 

Август - 

сентябрь 

Руководитель МО 

 

 

 

 

Протокол  заседания МО  

 

Заседание № 2                                       

Повестка:  

1. Отчет о выполнении решений заседания 

МО.                                                                        

2. Результаты 1 четверти.  

3. Анализ и корректировка результатов 

качества обученности. 

4. Система оценивания и накопляемости 

оценок. Обмен опытом 

5. Урок и консультации - как инструмент 

повышения качества образования. 

6. Сдача отчетной документации (расписание, 

списки детей, работа в программе ПФДО). 

7. Подготовка праздничных мероприятий. 

8. Разное. 

октябрь Руководитель МО 

 

 

 

Протокол  заседания МО  



 

Заседание № 3 

Повестка:  

1. Отчет о выполнении решений заседания 

МО.                                                                               

2.Обсуждение графика проведения 

мероприятий на 1 полугодие. 

3. Подготовка педагогов к участию в конкурсе 

«Мотивационный урок» 

4. Требования к современному уроку.  

     Формирование УДД как условие 

реализации системно- деятельностного 

подхода в обучении школьников.  

5 Проектная деятельность как средство 

развития творческого потенциала учителя и 

ученика.  

6. Отчет за 1 полугодие, мониторинг. 

7. Разработка положения о внутришкольном 

конкурсе. 

8. Разное 

 

Ноябрь - 

декабрь 

Руководитель МО 

 

 

 

Протокол  заседания МО  

 

Заседание № 4                                       
Повестка: Итоги первого полугодия.                                                               

1. Отчет о выполнении решений заседания 

МО.                                                                        

2. Подготовка обучающихся к участию в 

конференциях. 

3.  Обсуждение графика проведения отчётных 

концертов и декады МО 

4. Целевые посещения и взаимопосещения 

открытых уроков и занятий. 

5.  Разное 

Январь - 

февраль 

Руководитель МО 

 

 

 

 

 

 

Протокол  заседания МО  



 

Заседание № 5                                       
Повестка: Подведение итогов 3 четверти.                                                   

1.Отчет о выполнении решений заседания МО. 

2. Анализ результатов проведения ПА.                                                                         

3. Подготовка обучающихся к олимпиадам по 

предметам дополнительного образования. 

4. Подведение итогов 3 четверти, анализ 

изменения качественной и абсолютной 

успеваемости по предметам 

5. Разное 

 

 

Март - 

апрель 

Руководитель МО 

 

 

 

Протокол  заседания МО  

Заседание № 6  
Повестка: Основные результаты работы МО в 

2024-2025 году и перспективы деятельности на 

2025-2026 год.          

1. Подведение итогов 2024-2025 учебного 

года. 

2. Определение направлений работы по 

аттестации и курсам ПК МО на 2025-

2026 учебный год. 

3. Разное 

                                                     

Май  

 

Руководитель МО  

Зам. директора по 

ХЭВ Кулешова Н. 

В. 

Протокол  заседания МО  

4. Внеклассная работа по предметам ПДО 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о выполнении 



1. Работа по развитию внутренней мотивации 

учащихся к занятию учебными дисциплинами: 

- участие в олимпиадах 

- участие и проведение конкурсов, фестивалей 

По 

отдельному 

графику 

Педагог ДО 

Учителя - 

предметники 

 

 

- Требуемая 

документация 

- Сертификаты и 

дипломы 

 

2. Предметная декада ХЭЦ 

 

Март - 

Апрель  

Педагоги ХЭЦ - План мероприятий 

по отдельному 

графику 

-Разработки 

мероприятий  

- Отчет о работе  

 

3. Участие в творческих проектах и ПТГ В течение 

года 

Педагоги - Сертификаты и 

дипломы 

 

 

5. Экспериментальная и научно-исследовательская работа 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о выполнении 

1. Выявить учащихся, желающих заниматься 

научно-исследовательской работой  

Сентябрь-

октябрь 

Педагоги ПДО 

Учителя - 

предметники 

Списки  

2. Организация руководства научно-

исследовательской работой учащихся 

В течение 

года 

Педагоги ПДО 

Учителя - 

предметники 

План работы с уч-ся  

3. Организация проектной деятельности на 

занятиях ДО, принять активное участие в 

стажировочных площадках.  

В течение 

года  

Педагоги ПДО 

Учителя - 

предметники 

Творческие проекты  

6. Работа с кадрами 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о выполнении 

1. Сбор сведений о кадровом обеспечении 

образовательного процесса. Внесение новой 

- Сентябрь-

Октябрь 

Руководитель МО - Сведения о 

педагогах ДО 

 



информации в сведения о кадровом 

обеспечении. 

- В течение 

года 

- Отчеты 

2. Помощь педагогам МО по определению тем 

самообразования согласно индивидуальным 

потребностям. 

Сентябрь-

Октябрь 

 Руководитель 

МО 

 

- Список тем 

самообразования    - 

Отчет о проделанной 

работе по темам 

самообразования в 

конце учебного 2023 

– 2024 года.    

 

3. Составление перспективных графиков:  

- прохождения курсовой подготовки 

- аттестации  

Сентябрь-

Октябрь 

Руководитель МО 

 

Графики  

4. Оказание методической помощи педагогам в 

подборке материала и составлению плана 

проведения предметной декады 

Январь-

Март 

Руководитель МО 

 

- План мероприятий 

предметной декады 

ПДО 

 

5. Организация взаимопосещения уроков, 

занятий 

В течение 

года 

Руководитель МО 

 

- План 

взаимопосещения 

уроков, занятий 

- Отчет по 

взаимопосещению 

уроков, занятий 

 

6. Оказание методической помощи педагогам (по 

необходимости) 

В течение 

года 

Руководитель МО - Рекомендации       - 

Консультации 

 

7. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение УВП 

 

№ 

п/п 

Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметки о выполнении 

1. Организация работы по подготовке учебных 

кабинетов, ведению документации 

В течение 

года 

Ответственные за 

кабинеты 

Паспорт кабинета  

2. Пополнять учебно-методическое обеспечение 

УВП: 

- дидактические материалы 

В течение 

года 

Педагоги ПДО 

Учителя - 

предметники 

УМК по предмету  



- таблицы 

- модели 

- мультимедиопроекты 
 
 
 

Руководитель   МО          Злобина О.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Администрация г. Томска 

Департамент образования 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ПРЕДМЕТОВ 

ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО ЦИКЛА № 58 Г.ТОМСКА 

Бирюкова ул., д.22, Томск, 634062, тел.: (3822) 68-13-17, факс: (3822) 67-88-78, 

e-mail: school58@education70.ru ОКПО 3628716 ИНН/КПП 7020014798/701701001 
 
 

 

 

 

 

План работы 

методического объединения учителей 

Естественно - научного цикла 
 

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

Томск 2024 



 Единая методическая тема МАОУ СОШ № 58 г. Томска:  

 
                                                          «Создание условий для получения современного качественного образования доступного для каждого 

гражданина» 

 

 

  Методическая тема МО:  
«Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных  

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование  

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

      

 Цель: 

Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, повышение качества профессиональной деятельности для успешной 

реализации ФГОС. 

 

 Задачи: 

16) Методическое сопровождение реализации ФОП ООО и ФОП СОО;  

17) Продолжить внедрение в практику работы учителей МО педагогические технологии, способствующие развитию компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, СДО, игровые технологии, 

технологию проблемного обучения; 

18)  Совершенствование системы мониторинга развития педагогического коллектива;  

19)  Оказание методической помощи молодым специалистам и педагогам, имеющим длительный перерыв в педагогической деятельности;  

20)  Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:  

- выступления на методических советах;  

- выступления на педагогических советах;  

- работы по теме самообразования;  

- проведения открытых уроков на уровне ШМО;  

- проведения предметных недель;  

- обучения на курсах повышения квалификации;  

- участия в конкурсах педагогического мастерства. 

 

 

 



План работы МО 

учителей естественно - научного цикла МАОУ СОШ № 58  

на 2024-2025 учебный год 

№ п/п Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметка о 

выполнении 

1. Учебно-воспитательная работа 

1. Проведение контрольных срезов по устному 

счету 

Октябрь, 

декабрь, 

февраль 

Рук.МО Отчет по УС  

2. Проведение входных и промежуточных 

мониторингов 

Сентябрь,  

декабрь 

Рук.МО, 

учителя-

предметники 

Отчет по 

мониторингам 

 

3. Проведение ВШК по предметам Октябрь  Рук. МО, 

зам.директора 

 

Отчёт по 

проведению ВШК 

 

 

4. Проведение ВПР Апрель  Рук. МО, 

зам.директора, 

учителя-

предметники 

Анализ результатов  

2 Методическая работа 

1. Изучение нормативных документов по 

реализации ФОП ООО и ФОП СОО; 

В течение 

года 

 

Рук.МО, 

учителя-предметники 

Использование в 

работе 

 

2. Реализация федеральных рабочих программ 

по учебным предметам  

Сентябрь Рук.МО, 

учителя-предметники 

Использование в 

работе 

 

3. Посещение уроков, взаимопосещение уроков.  

Оказание методической помощи учителям по 

вопросам: дидактики, методики, педагогики и 

психологии. 

В течение 

года 

 

Рук МО Обмен опытом  

4. Тематические заседания МО (По предметным 

направлениям):  

в течение года Рук. МО Протоколы 

заседаний МО  

 

 Заседание №1. «Приоритетные задачи и Август Рук. МО Протоколы  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

перспективы деятельности МО в 2024-2025 

учебном году». 

Повестка: 

3. Анализ работы МО за 2023 – 2024 год. 

4. Обсуждение и утверждение плана работы 

МО  на 2024-2025 учебный год. 

3. Результаты государственной  итоговой  

аттестации (совместно с заместителем 

директора). 

3. Утверждение графика предметных недель, 

декад, подготовка согласно графику. 

4. Выбор и утверждение темы 

самообразования, сроков индивидуальных 

отчётов по теме самообразования, плана 

работы по теме самообразования. 

5. Утверждение тем исследовательских работ 

с учащимися. 

7. Обсуждение и утверждение плана работы 

по проведению декады. 

8. Информация о календарном учебном 

графике. 

9. Аттестацияпедагогов в 2024 - 2025 

учебном году. 

10. . Работа с документацией  

11. Разное. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

заседаний МО 

Обмен опытом 

 Заседание №2. «Качество образования и 

возможности его повышения как условие 

создания мотивационной образовательной 

среды» 

Повестка: 

1. Результаты 1 четверти.  

2. Анализ и корректировка результатов 

ноябрь Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 



качества обученности. 

3. Система оценивания и накопляемости 

оценок. Обмен опытом 

4. Разработка плана работы построения 

индивидуальной работы с отстающими 

обучающимися. 

5. Урок и консультации - как инструмент 

повышения качества образования. 

6. Работа с документацией 

7. Разное  

 Заседание №3. «Актуальные вопросы 

реализации системно-деятельностного 

подхода и проектно- исследовательской 

деятельности на уроках и во внеклассной 

работе в соответствии с требованиями 

ФГОС» 

Повестка: 

1.Требования к современному уроку.  
Формирование УДД как условие 

реализации системно- деятельностного 

подхода в обучении школьников.  
2.Проектная деятельность как средство 

развития творческого потенциала учителя 

и ученика.  
3.Учебно- исследовательская и проектная  
деятельность как одно из важнейших 

средств повышения мотивации и 

эффективности учебной деятельности.  
4.Формирование у учащихся проектно- 

исследовательских и коммуникативных 

умений». 

февраль Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 

 Заседание №4. «Результаты 3 четверти. апрель Рук. МО Протокол  заседаний  



Подготовка к итоговой аттестации 

учащихся» 

Повестка: 

1. Подведение итогов 3 четверти, анализ 

изменения качественной и абсолютной 

успеваемости по предметам ФМИ. 

2. Анализ результатов пробных экзаменов 

(проблемы и перспективы), построение 

личностно – ориентированной 

траектории проблемных обучающихся, 

по допуску их к экзаменам 

3.  Проведение индивидуальных и 

групповых консультаций по 

подготовке к экзаменам. 

4. Работа с документами 

5. Разное  

МО 

 Заседание №5. «Основные результаты 

работы МО в 2024 - 2025  учебном году и 

перспективы деятельности на следующий 

учебный год школы.» 

Повестка: 

5.  Результаты итоговых контрольных 

работ по предметам. Выполнение 

программ. Мониторинг успеваемости и 

качества знаний учащихся по предметам 

ЕНЦ за учебный год 

6. Результаты ОГЭ И ЕГЭ. 

7. Отчет о работе МО за 2024-2025 

учебный год 

8. Подведение итогов года. Задачи МО 

ЕМЦ на                               2025-2026 учебный год 

Июнь 

 

Рук. МО Протокол  заседаний 

МО 

 

3. Внеклассная работа по предмету. 



1. Работа по развитию внутренней мотивации 

уч-ся к занятию учебными дисциплинами: 

-олимпиады (школьные, городские) 

-конкурсы 

По отдельному 

графику 

Рук.МО 

Учителя- 

предметники 

 

 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

2. Предметные недели (По отдельному приказу) 

 

Ноябрь-декабрь Рук.МО  

Шманкеева А.В., 

учителя-предметники 

Отчет о работе,  

разработки  

мероприятий 

 

3. Участие в олимпиадах, играх и конкурсах 

- школьных 

- городских 

- областных 

В течении года 

 

Рук.МО, 

учителя-предметники 

Протоколы 

 

 

4. Участие в творческих проектах  В течение года Все учителя   

5. Городская метапредметная  игра – викторина 

«Мир интересного и познавательного» 

Ноябрь-декабрь  

 

Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

6. Городская  игра «Математик - банкир» Ноябрь-декабрь Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

7. Олимпиада Учи.ру по математике для 1-11 

классов 

 

В течение года Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

8. Олимпиада Учи.ру по программированию для 

1-9 классов 

В течение года Рук.МО, 

учителя-предметники 

Сертификаты и 

дипломы 

(папка с 

документами) 

 

4 Экспериментальная и научно-исследовательская работа. 

1. Выявить уч-ся, желающих заниматься научно-

исследовательской работой.  

В течение года Все учителя Списки  



2. Организация руководства научно-

исследовательской работой уч-ся. 

В течение года Все учителя План работы с уч-ся  

3. Принимать активное участие в работе НОУ. В течение года  Рук. МО Творческие проекты  

4. Организация проектной деятельности на 

уроках и во внеклассной работе 

В течение года  Все учителя Творческие проекты  

5. И т.д.     

5 Работа с кадрами. 

1. Помочь педагогам МО определиться с темами 

самообразования согласно индивидуальным 

потребностям. 

Сентябрь-

октябрь  

 Рук. МО Список тем 

самообразования 

 

2. Составить перспективные графики:  

а) прохождения курсовой  подготовки; 

б) аттестации;   

Сентябрь Рук. МО Графики  

3. Оказать методическую помощь педагогам в 

подборке материала и составлению плана 

проведения предметных декад. 

Сентябрь Рук. МО  План  

4. Организовать взаимопосещение уроков у 

коллег. 

В течение года. Рук. МО  тетрадь 

взаимопосещения 

уроков 

 

5. Оказывать методическую помощь педагогам 

по необходимости. 

В течение года Рук. МО Рекомендации  

6. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение УВП. 

1. Организовать работу по подготовке учебных 

кабинетов к смотру. 

В течение года Заведующие 

кабинетами 

Паспорт кабинета  

2. Пополнять учебно-методическое обеспечение 

УВП: 

-дидактические материалы; 

-таблицы; 

-модели; 

-мультимедиапроекты; 

- авторские фильмы; 

В течение года Все учителя Дидактические 

материалы и т.д. 

 

Руководитель   МО          Шманкеева А.В. 



Администрация г. Томска 

Департамент образования 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ПРЕДМЕТОВ 

ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО ЦИКЛА № 58 Г.ТОМСКА 

Бирюкова ул., д.22, Томск, 634062, тел.: (3822) 68-13-17, факс: (3822) 67-88-78, 

e-mail: school58@education70.ru ОКПО 3628716 ИНН/КПП 7020014798/701701001 
 
 

 

 

 

 

План работы 

методического объединения учителей 

Социально - гуманитарного цикла 
 

на 2024-2025 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

Томск 2024 



 Единая методическая тема МАОУ СОШ № 58 г. Томска:  

 
                                                          «Создание условий для получения современного качественного образования доступного для каждого 

гражданина» 

 

 

  Методическая тема МО:  
«Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных  

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование  

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя» 

      

 Цель: 

Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, повышение качества профессиональной деятельности для успешной 

реализации ФГОС. 

 

 Задачи: 

21) Методическое сопровождение реализации ФОП ООО и ФОП СОО;  

22) Продолжить внедрение в практику работы учителей МО педагогические технологии, способствующие развитию компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, СДО, игровые технологии, 

технологию проблемного обучения; 

23)  Совершенствование системы мониторинга развития педагогического коллектива;  

24)  Оказание методической помощи молодым специалистам и педагогам, имеющим длительный перерыв в педагогической деятельности;  

25)  Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, их профессионального уровня посредством:  

- выступления на методических советах;  

- выступления на педагогических советах;  

- работы по теме самообразования;  

- проведения открытых уроков на уровне ШМО;  

- проведения предметных недель;  

- обучения на курсах повышения квалификации;  

- участия в конкурсах педагогического мастерства. 

 

 

 



План работы МО 

учителей социально-гумаритарного цикла МАОУ СОШ № 58  

на 2024-2025 учебный год 

№ п/п Виды деятельности Сроки Ответственный Педагогический  

продукт 

Отметка о 

выполнении 

1. Учебно-воспитательная работа 

1. Организация и проведение предметной 

декады по социально-гуманитарным 

дисциплинам 

февраль Учителя социально-

гуманитарных 

дисциплин 

Отчет о работе,  

разработки  

мероприятий 

 

2. Подготовка и организация участия в 

олимпиадах 

- школьных 

- муниципальных 

- региональных 

- всероссийских 

По отдельному 

графику 

 

Учителя социально-

гуманитарных 

дисциплин 

Протоколы / Отчёты 

на сайтах ТОИПКРО, 

РЦРО «Пульсар», 

МАУ ИМЦ г. Томска 

 

 

3. Подготовка и организация участия в 

образовательных мероприятиях для 

высокомотивированных и одарённых детей 

По отдельному 

графику 

 

Учителя социально-

гуманитарных 

дисциплин 

Отчёты на сайтах 

ТОИПКРО, РЦРО 

«Пульсар» МАУ 

ИМЦ г. Томска 

 

 

4. Организация и проведение внутришкольных 

мониторингов качества образования по 

социально-гуманитарным дисциплинам 

По отдельному 

графику 

Учителя социально-

гуманитарных 

дисциплин 

Самоанализ учителей 

– предметников, 

сводный отчёт 

качества 

успеваемости 

 

5. Организация и проведения ВПР по социально-

гуманитарным дисциплинам 

 Учителя социально-

гуманитарных 

дисциплин 

Самоанализ учителей 

– предметников, 

сводный отчёт 

качества 

успеваемости 

 

2 Методическая работа 

1. Оказание методической помощи учителям при в течение Лубяная Е.Н., Методические  



реализации обновлённых ФГОС, ФОП по 

социально-гуманитарным дисциплинам 

года 

 

 

руководитель МО семинары (сценарий 

семинара, 

презентация)  

2. Методическое сопровождение учителей в 

процессе подготовки и участия в 

профессиональных конкурсах, олимпиадах, 

семинарах 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя русского 

языка и литературы 

Сертификат 

участника / диплом 

 

3 Методическое сопровождение учителей в 

процессе подготовки контрольно-

измерительных материалов внутришкольного 

мониторинга. 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя русского 

языка и литературы 

Методическая 

разработка КИМ  

 

4.  Методическая помощь в подготовке 

самоанализа для прохождения аттестации 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

 

Заключение об 

аттестации  

 

5.  Методические семинары по актуальным 

темам для повышения уровня 

сформированности профессиональных 

компетенций  

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

 

Мастер-класс, 

открытый урок, 

методическое 

выступление  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заседание №1. «Приоритетные задачи и 

перспективы деятельности МО в 2024-2025 

учебном году». 

Повестка: 

5. Анализ работы МО за 2023 – 2024 год. 

6. Обсуждение и утверждение плана работы 

МО на 2024-2025 учебный год. 

3. Результаты государственной итоговой 

аттестации (совместно с заместителем 

директора). 

3. Утверждение графика предметных недель, 

декад, подготовка согласно графику. 

4. Актуализация тем самообразования, сроков 

индивидуальных отчётов по теме 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

 

 

 

 

 

 

Протоколы 

заседаний МО 

 

 



самообразования, плана работы по теме 

самообразования. 

5. Утверждение тем исследовательских работ 

с учащимися. 

7. Обсуждение и утверждение плана работы 

по проведению декады. 

8. Информация о календарном учебном 

графике. 

9. Аттестация педагогов в 2024 - 2025 

учебном году. 

10. Работа с документацией  

11. Разное. 

 Заседание №2. «Качество образования и 

возможности его повышения как условие 

создания мотивационной образовательной 

среды» 

Повестка: 

8. Результаты 1 четверти.  

9. Анализ и корректировка результатов 

качества обученности. 

10. Система оценивания и накопляемости 

оценок. Обмен опытом 

11. Разработка плана работы построения 

индивидуальной работы с отстающими 

обучающимися. 

12. Урок и консультации как инструмент 

повышения качества образования. 

13. Работа с документацией 

14. Разное  

ноябрь Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя-предметники 

Протокол  заседаний 

МО 

 

 Заседание №3. «Актуальные вопросы 

реализации системно-деятельностного 

подхода и проектно- исследовательской 

февраль Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя-предметники 

Протокол  заседаний 

МО 

 



деятельности на уроках и во внеклассной 

работе в соответствии с требованиями 

ФГОС» 

Повестка: 

1.Требования к современному уроку.  
Формирование УДД как условие 

реализации системно- деятельностного 

подхода в обучении школьников.  
2.Проектная деятельность как средство 

развития творческого потенциала учителя 

и ученика.  
3.Учебно- исследовательская и проектная  
деятельность как одно из важнейших 

средств повышения мотивации и 

эффективности учебной деятельности.  
4.Формирование у учащихся проектно- 

исследовательских и коммуникативных 

умений». 

 Заседание №4. «Результаты 3 четверти. 

Подготовка к итоговой аттестации 

учащихся» 

Повестка: 

6. Подведение итогов 3 четверти, анализ 

изменения качественной и абсолютной 

успеваемости по предметам ФМИ. 

7. Анализ результатов пробных экзаменов 

(проблемы и перспективы), построение 

личностно – ориентированной 

траектории проблемных обучающихся, 

по допуску их к экзаменам 

8. Проведение индивидуальных и 

групповых консультаций по 

апрель Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Протокол  заседаний 

МО 

 



подготовке к экзаменам. 

9. Работа с документами 

10. Разное  

 Заседание №5. «Основные результаты 

работы МО в 2024 – 2025 учебном году и 

перспективы деятельности на следующий 

учебный год школы.» 

Повестка: 

9.  Результаты итоговых контрольных 

работ по предметам. Выполнение 

программ. Мониторинг успеваемости и 

качества знаний учащихся по предметам 

ЕНЦ за учебный год 

10. Результаты ОГЭ И ЕГЭ. 

11. Отчет о работе МО за 2024-2025 

учебный год 

12. Подведение итогов года. Задачи МО 

ЕМЦ на                               2025-2026 учебный год 

Июнь 

 

Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Протокол  заседаний 

МО 

 

3. Внеклассная работа по предмету. 

1. Подготовка обучающихся к участию в 

олимпиадах разного уровня из федерального 

списка мероприятий 

В течение 

учебного года 

Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя- 

предметники 

 

 

Сертификаты и 

дипломы 

(ученическое 

портфолио) 

 

2. Вовлечение обучающихся в мероприятиях в 

рамках предметной декады 

Февраль 2025 Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя- 

предметники 

Отчет о работе,  

разработки  

мероприятий 

 

3. Подготовка обучающихся к участию в научно-

практических конференциях разного уровня 

из федерального списка мероприятий 

В течение 

учебного года  

Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Учителя- 

Сертификаты и 

дипломы 

(ученическое 

 



предметники портфолио) 

4. Подготовка обучающихся к участию в 

муниципальных и региональных 

мероприятиях, организованных ТОИПКРО, 

МАУ ИМЦ, РЦРО «Пульсар» 

В течение года Все учителя   

4 Экспериментальная и научно-исследовательская работа. 

1. Методическое консультирование научно-

исследовательской и проектной деятельности 

учителей 

В течение года Лубяная Е.Н., рук. 

МО 

Учителя-предметники 

Доклад на НПК для 

учителей / 

публикация  

 

2. Педагогическое сопровождение научно-

исследовательской работы обучающихся 

В течение года Учителя-предметники Доклад на НПК «Дни 

науки» и др. НПК 

разного уровня 

 

3. Педагогическое сопровождение проектной 

деятельности на уроках и во внеклассной 

работе 

В течение года  Учителя-предметники Проекты на НПК 

«Дни науки» и др. 

НПК разного уровня 

 

5 Работа с кадрами. 

1. Оказание помощи педагогам МО в реализации 

темы самообразования согласно 

индивидуальным потребностям. 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Портфолио / 

Самоанализ учителя-

предметника  

 

2. Оказание организационной, методической, 

педагогической, психологической помощи 

педагогам в реализации ФГОС, ФРП, в 

подготовке к методическим выступлениям и к 

проведению открытых образовательных / 

методических событий. 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Портфолио / 

Самоанализ учителя-

предметника 

 

3. Организация посещение открытых 

образовательных и методических 

мероприятий разного уровня. 

В течение года Лубяная Е.Н., 

руководитель МО 

Портфолио / 

Самоанализ учителя-

предметника 

 

6. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение УВП. 

1. Организация работу по подготовке учебных 

кабинетов к смотру. 

В течение года Заведующие 

кабинетами 

Паспорт кабинета  

2. Пополнение учебно-методическое В течение года Учителя русского Дидактические  



обеспечение УВП языка и литературы материалы и т.д. 

 

 

Руководитель   МО           Лубяная Е.Н. 
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